Reunion del Comité Asesor de Padres Actas
del Comité Directivo
FECHA VIERNES, 24/10/2025
HORA 17:00-19:00

I.  Bienvenida y actividad
A. 17:16 Mike Hernandez se presentd como enlace comunitario. Sarai Hernandez
se presentd como la responsable de los programas comunitarios. Cecilia
Hernandez se presentd como enlace con los padres. Crystal Gutiérrez se
presentd como trabajadora social escolar. Leeann Strickland, profesora
supervisora que toma notas. Susana Chavez, profesora sustituta de apoyo y
Olga Melikova, especialista en EL. Mike Herndndez mostro la agenda de la
reunion.
[I.  Llamada a la accion
A. Importancia de involucrar a las familias

1.Las investigaciones han demostrado que las solidas
colaboraciones entre familias y centros conducen a mejores
resultados para los estudiantes, tales como:

a) Mejora de la identificacion de necesidades

b) Mejora del desarrollo socioemocional

c) Mejora académica

d) Menores tasas de suspension

e) Aumento de las tasas de graduacion

f) Mejora de las tasas de graduacion

g) Mejor preparacion para la universidad/carrera

2.Los resultados se logran mejor cuando las familias y las escuelas
trabajan juntas, de forma colaborativa y en colaboracion continua.

B. Importancia de involucrar a las familias

1.Los padres tienen una influencia significativa sobre sus hijos,
superando la de amigos, profesores o la administracion escolar

2.Por ello, la participacion activa de los padres es fundamental, ya que
inspira y motiva a los nifios a desarrollar buenos habitos de aprendizaje,
participar mas en el aula y fomentar una actitud positiva hacia la
educacion.

3. 17:27 Mike cont6 una historia personal sobre como él y su esposa
limitaron el tiempo en pantalla para su hijo de ocho afos, para centrarse
en sus habilidades de lectura. Con el tiempo, la lectura de su hijo ha
mejorado significativamente. Este es un ejemplo de padres que se
implican en la educacion de sus hijos estableciendo expectativas y
objetivos claros que impacten el éxito académico.

4. Se muestra una tabla con otros 10 ejemplos de acciones parentales que
afectan al éxito académico de sus estudiantes.

[ll.  Programas comunitarios e informacion del Comité Directivo (Parte 1) 17:33



Sarahi Hernandez



A. El proposito del comité directivo
1.Representa a los principales socios educativos, incluidos estudiantes,
familias, personal y socios comunitarios
2. Proporcionar informacion para la planificacion de escuelas comunitarias.
3. El objetivo de una escuela comunitaria es aprovechar los recursos de
estudiantes, familias, educadores y socios comunitarios para crear entornos
de aprendizaje que sean de apoyo y equitativos.
B. 17:35 Cuatro pilares de las escuelas comunitarias
1. Tiempo y oportunidades de aprendizaje ampliados y enriquecidos
a) Programas después del colegio, los fines de semana y de verano
2. Apoyo integrado al estudiante
a) Apoyos para la salud mental y fisica
3. Liderazgo colaborativo y practicas
a) Una cultura de aprendizaje profesional, confianza y
mejora continua
4. Participacion activa de la familia y la comunidad
a) padres/cuidadores en la escuela como socios, lideres y alumnos
C. 17:39 Ultimo comité directivo el 04/4/2025 resumen
1. Observaciones a partir de los datos presentados por tltima vez
2. La evaluacion de compromiso (familias, grupos de estudiantes marginados,
parejas) se situd entre el 1 y el 24%
3. Inventario de bienestar integral de la infancia y la familia
4. Progreso hacia los objetivos del CCSPP
5. Medicion de los resultados de los objetivos
a) Aumento de las puntuaciones de competencia en matematicas
b) Desarrollo del liderazgo estudiantil
¢) Educacion de adultos
D. 17:41 Inventario de bienestar integral de la infancia y la familia
1. Cribado y servicios de salud mental
2. Apoyo académico (tutorias)
3. Programas que ensefan habilidades socioemocionales (espera respeto)
4. Cribado de vision, audicion, neurologico y salud fisica
5. Aprendizaje basado en proyectos (SGI)
6. Centro de asesoramiento
IV.  Actividad familiar 17:45
A. Cecilia reparte pintura y las figuritas de ceramica. Sarahi explica que
dedicaremos unos minutos a pintar y luego volveremos a las presentaciones.
V.  Programas comunitarios e informacién sobre el Comité Directivo (Parte 2)
A. 17:58 Servicios y actualizaciones del programa



1. Equipos de programas comunitarios trabajando constantemente con
orientadores y trabajadores sociales para evaluar las necesidades de los
estudiantes

2. Trabajando en alianzas para traer al campus

B. Comentarios y recomendaciones 18:05

1. El comité directivo anterior destaco la necesidad de aumentar el
apoyo en matematicas, el desarrollo del liderazgo estudiantil y la
educacion de adultos

2. Un padre pregunto si el colegio planea contratar a un nuevo
profesor de arte. Mike Hernandez ofrecia diseno grafico CTE.

3. 18:07 un estudiante pregunt6 si planedbamos volver a ofrecer deportes.
Mike y Sarahi dijeron que es algo en lo que estan trabajando, ya que
muchos estudiantes han mencionado.

VI.  Presentacion de LCAP
A. 18:08 h Plan local de control y rendicion de cuentas (LCAP)

B. Cuatro objetivos con un enfoque en EL, estudiantes de bajos ingresos y jovenes
en acogida

1. Incrementar el progreso académico
2. Aumentar la retencion de estudiantes
3. Aumentar la participacion de los grupos de interés

4. Los estudiantes adquiriran habilidades para la preparacion universitaria y
profesional

C. El personal como profesores, tutores, paraprofesionales, orientadores y personal
de apoyo recibe una remuneraciéon de LCAP
D. Programas como clases de matematicas y lengua extranjera, CTE y clases de
doble matricula, desarrollo profesional, actividades estudiantiles y participacion
comunitaria se pagan a partir de LCAP
VII.  Actualizacion de mitad de afio de LCAP

A. El22% de los 7.783.966 fondos LCAP asignados han sido finalizados hasta ahora
este afio

1. Nuevas acciones adoptadas para aumentar el éxito estudiantil:
a) Nuevas clases EL SGI
b) Laboratorio de matematicas
c) Céntrate en aumentar la tutoria
d) Piloto de IXL y nuevo curriculo
e) Orientadores que reciben formacion profesional

f) Los profesores tienen teléfonos Google Pixel para una mejor
comunicacion

B. Plan integral de apoyo y mejora (CSI) de las arenas desérticas

1. Este plan est4d en marcha para mejorar la baja tasa de graduacién en 4-5
afios en Desertsands

2.Concéntrate en dar clases particulares a mas estudiantes. Las
investigaciones muestran que mas tutorias conducen a una alta obtencion
de créditos, lo que conduce a graduarse mas rapido.

3. Los estudiantes que reciben tutoria en DS obtienen una media de 1



crédito mas por periodo de aprendizaje que los que no la tienen.
4. Actualmente, DS ofrece una media de tutorias al 28% o 213 de sus
estudiantes en cada periodo de aprendizaje.



VIII.

5. Desert Sands se centrara en aumentar el nimero de estudiantes
tutorizados en un 2% en cada periodo de aprendizaje, lo que deberia
traducirse en 182 nuevos estudiantes recibiendo tutorias en cada periodo
de aprendizaje.

6. Subvencion de Emergencia para Recuperacion del Aprendizaje (LREBG)

a)

b)

Desert Sands recibié una subvencion de 171,00 dolares que
puede utilizarse para aumentar el tiempo de ensefanza,
abordar brechas de aprendizaje, proporcionar desarrollo
profesional y combatir barreras al aprendizaje
El equipo de direccion del sitio de Desert Sands realizo
recientemente una evaluacion de necesidades y los datos
mostraron que el dinero de LREBG puede ayudar a aumentar el
tiempo de instruccion los sdbados y para las clases nocturnas.
También puede apoyar al profesorado de educacion especial y su
desarrollo profesional, opciones de transporte para los estudiantes
y la mejora de las actividades en el campus para los estudiantes de
educacion especial.

1) Los asistentes apreciaron la subvencion y les gustoé lo

que DS esta haciendo con ella.

No se celebro el concurso de disfraces porque los invitados no llevaban disfraces. De
todos modos, se entregaban premios por asistir

Suspenso - 18:18
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